PROCESO DE CONTRATO CAS 15-2026 INTERVECIONES

UGEL URUBAMBA
APTOS ENTREVISTA
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COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO IE INCA PACHACUTEC-MACHUPICCHU
1 |TTITO QUISPE NANCY \ 10856] 16 8| 10| 10[ 44
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA IE| 651-MACHUPICCHU
1 |SUPA RIVERA LILIANA | 10794| 15| 2| 15| 15[ 47
GESTOR EDUCATIVO EPT AGROPECUARIA
1 Mamani Quispe Alfredo 10802 18 2 15 15 50
2 AMAO ORTEGA PAOLA 10724 18 2 15 15 50
3 MEDINA ECHAME NICOLAS 10732 16 0 5 15 36

Nota: Entrevista dia viernes 16 octubre 2026, en la oficina de administracion

2:30 p.m.

Urubamba. 15 octubre 2026



